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Zarzgdzenie Nr RODN-13-CZ-D.0132.39.2012.GKK
Dyrektora Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,, WOM”
w Czestochowie
z dnia 28.12.2012 roku

W sprawie: zasad zwrotu kosztéw uzytkowania przez pracownikow Regionalnego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli ,,WOM” w Czestochowie samochodéw niebedacych wiasnoscia
pracodawcy do celéw stuzbowych poza miejscowoscia, w ktorej znajduje si¢ siedziba pracodawcy.

Na podstawie:

§ 5 ustl i3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r.
W sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznogci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panistwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy
stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, p0z.1990 z pézn. zm.) oraz

§ 3 ust. 1 pkt 3 Statutu Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,, WOM” w Czestochowie

zarzgdzam co nastgpuje:

§1

Zwrot kosztow wyjazdu stuzbowego samochodem osobowym, niebgedacym wiasnoscia pracodawcy
do innej niz siedziba pracodawcy miejscowosci na terytorium kraju nastgpuje wylacznie na
pisemny wniosek pracownika i za zgoda pracodawcy (wzér wniosku stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia).

§2
Warunki korzystania z prywatnego samochodu do celéw shuzbowych okresla umowa zawarta
pomigdzy pracodawca i pracownikiem (wzor umowy stanowi zafacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia).

§3
1.Z tytulu odbytej samochodem prywatnym podrozy stuzbowej pracownikowi przystuguje zwrot
kosztéw przejazdu w wysokosci stanowigcej iloczyn przejechanych kilometrow przez stawke
za jeden kilometr przebiegu, ustalong kazdorazowo przez pracodawce w umowie zawartej
z pracownikiem.
2.Ustalona stawka nie moze by¢ wyzsza niz okreslona przepisami powszechnie obowiazujacymi

w samorzadowej jednostce sfery budzetowe;.



§4
Zwrot kosztéw przejazdu nastapi po przedlozeniu przez pracownika potwierdzonego polecenia
wyjazdu stuzbowego. Wymagane rozliczenie pracownik ma obowiazek przedtozyé w terminie nie
dtuzszym niz 14 dni od zakonczenia podrozy stuzbowe;.

§5
Z chwila wejscia w zycie niniejszego  zarzadzenia traci moc Zarzadzenie
Nr RODN 13_Cz.JZ.0132-5/09 Dyrektora Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
»WOM?” w Czestochowie z dnia 21.05.2009 r.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2 stycznia 2013 roku.
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