1.

Zatacznik

do zarzadzenia

Nr RODN-13-CZ-D.021.2.2016.KW
Dyrektora Regionalnego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli ,WOM"
w Czestochowie

z dnia 1 marca 2016 roku

REGULAMIN

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

w Regionalnym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie

§1

Dyrektor Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie, zwanego

dalej ,placéwka”, na kazdy rok szkolny okresla potrzeby w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli.

Nauczyciele w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku sktadajg do dyrektora placowki plany

wtasnego rozwoju zawodowego na kolejny rok kalendarzowy, wskazujac obszar i forme

ksztatcenia objetg dofinansowaniem.

Dyrektor placowki okresla na kaidy rok szkolny potrzeby w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli uwzgledniajac:

1)
2)
3)
4)

5)

wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajace z nich wnioski,

wyniki sprawdziandw i egzamindw zewnetrznych,

zadania zwigzane z realizacjg podstawy programowej,

wymagania wobec szkot i placowek, okreslone w przepisach wydanych na podstawie

art. 21 a ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2015 r.

poz. 2156 z pdin. zm.),

whnioski nauczycieli o dofinansowanie doskonalenia zawodowego z obszaru:

a)

b)

c)

opfat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli,
opfat za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia,
zawodowego dla nauczycieli, skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki,
kosztow przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktérzy
na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly lub placowki
uczestniczag w roznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci

uzupetniajg lub podnosza kwalifikacje.



4. Dyrektor placowki do dnia 30 listopada danego roku, sktada do organu prowadzacego
wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w nastepnym roku
budzetowym uwzgledniajac potrzeby, o ktérych mowa w ust. 3.

§2

1. Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli zawarte sg w planie
finansowym placéwki jako wyodrebniona pozycja planu finansowego.

3. Ze srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli dofinansowane sg:

1) organizacja i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

2) organizacja i prowadzenie:

a) wspomagania szkot i placowek,
b) sieci wspétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze,

3) organizacja i prowadzenie szkoleri, warsztatéw metodycznych i przedmiotowych,
seminariow, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

4) przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych.

4. W ramach dofinansowania form doskonalenia nauczycieli moga by¢ pokryte w czeéci
lub w catosci:

1) koszty obnizenia wymiaru godzin zaje¢ lub dodatkowych umdéw o prace, dodatkdw
funkcyjnych oraz podrozy stuzbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania
i wyzywienia, doradcéw metodycznych,

2) koszty podroézy stuzbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia,
nauczycieli i specjalistow organizujacych i prowadzgcych dang forme doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

3) koszty wynagrodzenia nauczycieli i specjalistéw prowadzacych dang forme
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z wyjatkiem nauczycieli i specjalistéw
zatrudnionych w publicznej placéwce doskonalenia nauczycieli, publicznej bibliotece
pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, ktdra je organizuje,

4) koszty druku i dystrybucji materiatéw szkoleniowych i informacyjnych.

5. Ze srodkdw na doskonalenie, o ktérych mowa w ust. 3 dofinansowuje sie réwniez w czesci

lub w catosci:

U



1) opfaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyisze i zaktady ksztatcenia nauczycieli,
2) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki,

3) koszty przejazdéow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktdrzy
na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty lub placdwki
uczestniczag w roéznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczegédlnosci
uzupetniajg lub podnosza kwalifikacje.

§3

. Nauczyciele ubiegajacy sie o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego zobowigzani sg

ztozyc¢ do dyrektora wymagany wniosek (wzér wniosku okreéla zatacznik nr 1).

. W sktadanym wniosku nauczyciel deklaruje wybdr form dofinansowania:

1) dofinansowanie doskonalenia zawodowego,
2) zwrot kosztow za przejazdy, zakwaterowanie i wyzywienie,

3) inne formy dofinansowania.

. Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku podejmuje decyzje o dofinansowaniu formy doskonalenia.

. Nauczyciele uczestniczgcy w nieodptatnych formach doskonalenia zawodowego zobowigzani

sg rowniez ztozy¢ wniosek, o ktorym mowa w ust.1.

§4

. Z nauczycielem, ktéremu przyznano dofinansowanie doskonalenia w formie studiow

doktoranckich lub studiéw podyplomowych dyrektor zawiera umowe okreslajacg wzajemne

zobowigzania placoéwki i nauczyciela (wzér umowy okresla zatacznik nr 2).

. Dofinansowanie do form doskonalenia bedacych przedmiotem umowy przyznaje sie

nauczycielowi raz w roku kalendarzowym.

. Zwrot optat nastgpuje po przedtozeniu przez nauczyciela faktury wystawionej przez szkote

WYZ5z3.

. Wysoko$¢ udzielonego dofinansowania nie moze by¢ wyisza niz okreslona przez organ

prowadzacy.

. Nauczyciel realizujgcy formy doskonalenia zobowigzany jest przedtozy¢ w terminie 14 dni

od dnia zakoriczenia formy doskonalenia fakture, rachunek, rozliczenie delegacji stuzbowej.

. Zwrot kosztow podrézy stuzbowych ustala sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami

w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w samorzadowej

jednostce sfery budzetowej.

. Niezachowanie przez nauczyciela termindw, o ktdrych mowa w ust. 5 powoduje utrate prawa

do wyptaty srodkow finansowych przyznanej formy doskonalenia zawodowego.



§5
Dyrektor moze zgda¢ od nauczycieli, z ktérymi zawart umowe opisang w §4 ust.1, zwrotu
przyznanego dofinansowania form doskonalenia zawodowego w przypadkach:
1) nieterminowego realizowania toku doskonalenia (powtarzanie semestru lub roku),
z wyfaczeniem udokumentowanych wypadkéw losowych,
2) przerwania studidw przed ich ukoriczeniem, z wytaczeniem udokumentowanych
przypadkow losowych,
3) rozwigzania stosunku pracy na prosbe lub z winy nauczyciela w ciggu trzech lat
od ukonczenia formy doskonalenia objetej dofinansowaniem.
§6
Whioski nauczycieli wystepujacych o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nieujetego
w planie rozwoju zawodowego nauczycieli placdwki bedg brane pod uwage tylko wtedy,
gdy pozwolg na to srodki finansowe.
§7
Dyrektor rozdysponowuje $rodki finansowe przyznane na dofinansowanie form doskonalenia
zawodowego nauczycieli do wyczerpania limitu tych érodkéw.
§8
Podziat srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli i wysokosé

przyznanych kwot nie podlegajg roszczeniom ze strony nauczycieli.

DYREKTOR N
REGIONALNEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
WOM" w Czestochowie

mgr KataYzyha Wilk



