Zarzadzenie Nr RODN-13-CZ-D.021.12.2019.KW
Dyrektora Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli , WOM”
w Czestochowie

z dnia 26 sierpnia 2019 r.

W sprawie: Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebgdacych nauczycielami dla Regionalnego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli , WOM” w Czestochowie

Na podstawie art 77% § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 917), art.39 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(t.

j. Dz. U. 2018 r., poz. 1260 z pdi. zm) oraz § 3 Statutu Regionalnego Osrodka Doskonalenia

Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie

zarzgdzam, co nastepuje:

1. Wprowadzam  Regulamin  wynagradzania pracownikow  niebgdacych  nauczycielami
dla Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM"” w Czestochowie, w brzmieniu
zatacznika do niniejszego Zarzadzenia.

2. Tres¢  regulaminu  zostata uzgodniona z zaktadowymi  organizacjami zwigzkowymi,
tj. Migdzyzaktadowq Organizacjq Zwigzkowg Oddziat nr 1 NSZZ »Solidarnos¢” przy RODN , WOM”
w Czgstochowie i Zarzgdem Oddziatu ZNP, Ogniskiem przy RODN ,, WOM” w Czestochowie.

3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam zastepcy dyrektora ds. administracyjno-
ekonomicznych.

4. Traci moc Zarzadzenie Nr RODN13_CZ.JZ.0132-7/09 z dnia 16 czerwca 2009 r. w sprawie
wprowadzenia w Zycie Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych nauczycielami
dla Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli , WOM” w Czestochowie.

5. Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomoéci
pracownikoéw poprzez opublikowanie na BIP i Portalu wewnetrznym placowki.

REGIONAL

Otrzymujg:

1) wicedyrektor ds. doskonalenia nauczycieli - Grazyna Bochenkiewicz

2) wicedyrektor ds. bibliotek pedagogicznych — Renata Lipniewska

3) zastepca dyrektora ds. administracyjno-ekonomicznych — Liliana Kazmierczak

4) Gtéwny Ksiegowy — Agnieszka Marszat

5) Starszy specjalista ds. kadr — Teresa Ciura

6) BIP —Jerzy Ociepa



